
1 
Compte rendu Groupe de Travail N°2 – Communication/Pédagogie/Sensibilisation 

Syndicat du Bassin Versant du Brivet 

 

 
 

 
 
 

 
 

Maître d’ouvrage : 

Syndicat de Bassin Versant du Brivet 

 
  

Compte rendu du 30 Juin 2026 

A Pontchâteau, 17h30 

 
 

ORDRE DU JOUR : 
 

Compte rendu du groupe de travail 2 sur la thématique Communication – 
Sensibilisation - Pédagogie 

 
ORDRE DU JOUR DE LA REUNION : 
 
-Rappel des éléments de la réunion précédente 
 
-Priorisation des actions 
 
-Qui fait quoi ? 
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• Etaient présent(e)s : 

Nom Structure 
JUIN Jean-Paul ADEBB 

GIRAULT Céline CPIE LO 

PATE Véronique Mairie de Guenrouet 

CHAMBOSSE Mélanie PNRB 

LEMOTHEUX Myrtille PNRB 

BURON Florence PNRB 

COUTELLER Hélène Prinquiau 

GOISNEAU Frédérique Crossac 

SEILLER Wandseclas Sainte-Reine-de-Bretagne 

LE VEXIER Arnaud Atlantic Eau 

BOUCONTET Mathieu PEP 44 

DAVID Jean-Pierre CCES 

HUOU Vincent CCES 

DUPONT Laurence Trignac 

SIMON Isabelle Eleveuse 

GOALABRE Mathilde SBVB 

PINCON Yann SBVB 

RIPOTEAU Agathe Hydro Concept 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DEROULE DE LA REUNION 
 

Les éléments issus du précédent groupe de travail du 27/05 sont présentés. 
L’objectif de cette réunion est d’interroger les participants sur la priorisation des actions de 
communication, de sensibilisation et de pédagogie d’après les actions proposées par le premier groupe 
de travail mais aussi pas les répondants à la consultation en ligne qui a eu lieu pour tous du 15/04 au 
15/06/2026. 
 

PRESENTATION 
 

Le support de présentation de la réunion est annexé au compte-rendu avec la partie résultats de la 
séance à la fin. 
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QUESTIONS ET REMARQUES 
ELEMENTS GT 1 

Manques des actions du 
précédent contrat : 

- La formation aux élus 
- Du lien plus fort entre les acteurs 
- La communication sur les enjeux de l’eau 
- Manque de clarté sur le qui fait quoi sur le territoire 

Il est intéressant de sensibiliser les plus jeunes, il ne faut toutefois pas oublier les adultes actuels. 
Même s’il est souligné qu’en touchant les enfants, la diffusion est également transgénérationnelle 
auprès des parents voire des grands-parents. 

Il est essentiel de prendre en compte la transmission des savoirs entre générations. Une amnésie 
générationnelle est souvent constatée. 

Un point de vigilance est évoqué avec l’arrivée saisonnière, ou non, d’habitants sur le territoire. 
Ceci pouvant avoir des impacts importants en termes de consommation d’eau et d’aménagement 
du territoire (urbanisation et impacts associés) notamment. 

Nécessité de montrer aux élus, au moins, les actions réalisées et acculturer sur les questions 
environnementales pour lesquelles les élus peuvent avoir des lacunes en cas de sollicitation. 
Il est plus que nécessaire de faire prendre conscience des conséquences de l’aménagement actuel 
du territoire et selon différents scénarios. Cela pour permettre de construire, réfléchir et penser 
les documents d’aménagements ensemble et pour limiter les risques et conséquences d’un 
aménagement en zone inondable par exemple. 
L’objectif n’est pas de faire peur aux populations mais de les faire conscientiser les choses. 

TEMPS 1 – Réflexion individuelle – Priorisation des actions 

Objectif à atteindre : une culture commune autour des enjeux de l’eau partagée par l’ensemble des 
acteurs du bassin versant. 
Ce qui n’est pas le plus aisé : trouver comment faire le lien entre tous les acteurs, croiser les publics, 
toucher même les personnes les plus déconnectées du terrain. 
Il est proposé l’exemple du procès du sel réalisé en Camargue où à partir d’une reconstitution 
« artistique » d’un procès, l’ensemble des acteurs étaient représentés. De vrais usagers/acteurs du 
territoire en face du grand public pour les toucher. 

Il est exprimé l’importance et le besoin de communiquer sur l’usage de la taxe GEMAPI payée par 
les habitants. Il est proposé de par exemple joindre un courrier rédigé par le syndicat à la facture 
d’eau des contribuables. 

Il est proposé d’agir à l’échelle d’une commune sur 1 projet qui permettrait dans une zone plus 
restreinte d’unir à partir de ce projet commun l’ensemble des acteurs (élus, écoles, associations, 
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habitants, acteurs économiques …) 

Le plus difficile reste de convaincre et de sensibiliser les non convaincus. 
Il est évoqué la possibilité de faire des partenariats ou de participer : 

- avec les actions sociales, 
- le monde du tourisme, 
- les écoles qui restent une porte d’entrée intéressante, 
- les forums des métiers pour parler des enjeux de l’eau aux plus jeunes et futurs actifs 

Il est rappelé que le SBVB n’est pas le seul acteur et que collégialement des idées puissent 
émerger et des partenariats avec les structures et acteurs présents aux groupes de travail. 

La communication sur les actions est importante et aussi sur les actions pour la gestion des 
inondations. 

Chantiers participatifs : 
Il est évoqué un tirage au sort de quelques habitants de la commune concernés par l’action qui 
pourraient participer et être mobilisé autour d’un chantier. 

SYNTHESE 

Priorité 1 et 2 : 
- Animation auprès des scolaires 
- Communiquer plus sur les actions du SBVB par divers moyens 
- Formation élus et agents 
- Faire du lien avec le monde agricole (visites, fermes pilotes…) 
- Chantiers participatifs 
- Evénements grand public (Défi’Eau, Fête de l’eau, conférences sur le cycle de l’eau, …) 
- Communiquer sur les bonnes pratiques, l’économie d’eau… 
- Sensibiliser les entreprises 
- Mettre du lien entre les acteurs 

 

Moins prioritaire : 
- Expositions 
- Panneaux pédagogiques 
- Caravane de sensibilisation 
- Diffusion de films 
- Portes ouvertes SBVB 

TEMPS 2– Répartition des actions dans le temps 

Il aurait été intéressant de prioriser sur le « où » mettre en œuvre les actions. 
➔ Cette thématique de la communication et de la sensibilisation est transversale et complète 

les actions techniques réalisées. C’est plutôt l’ensemble du territoire qui est visé avec bien 
sûr des secteurs ciblés en fonction des actions de communication réalisées. 

Save the date : 15/10 → conférence du Conseil de Développement de la CCES 

SYNTHESE 

- L’objectif est d’atteindre une culture commune au bout des 3 ans et des 6 ans 
- A faire sur les trois premières années : 

o Formation aux élus, aux agents … 
o Animations avec le monde agricole 
o Rédiger/créer les supports de communications sur les bonnes pratiques, l’économie 

de la ressource... 
o Des actions pour faire du lien entre tous les acteurs 

- A faire régulièrement au cours des 3 et 6 ans : 
o Communiquer sur les actions et travaux réalisés 
o Chantiers participatifs 
o Animations scolaires 
o Evénements grand public 
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PROCHAINES ETAPES 
 

- Toute personne ou structure souhaitant accompagner le SBVB ou mettre en œuvre des actions 
sut la thématique peut prendre contact avec le SBVB pour échanger et définir les choses. 

- Le programme d’actions sur la partie sensibilisation et communication sera défini à partir des 
éléments travaillés lors des deux séances. Toutefois, une nouvelle priorisation pourra être faite 
selon les moyens financiers et humains du SBVB pour mettre en œuvre ces actions. 

 
CONTACTS : 

 

 

Yann Pinçon  
Technicien Milieux Aquatiques 
 
PA Abbaye III 
5 rue des Frères Lumière 
44160 PONTCHATEAU 
Tél. 02 40 45 60 92  | 06 42 50 43 55  
 

www.sbvb.fr      
 

 
 
 

Rédaction du CR Validation du CR 

A RIPOTEAU, Hydro Concept 

SBVB 

Fait le 01/07/2026 

SBVB 

Fait le 28/07/2026 

 

 

 

http://www.sbvb.fr/
https://www.instagram.com/syndicatbassinversantbrivet/?hl=fr
https://www.youtube.com/feed/my_videos

